
Herausforderung der «Reform Kaufleute 2023» für die Gemeinden

Gemeindetagung - 15.09.2023
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Reform Kaufleute 2023 – Wichtigste Neuerungen

• Der Betrieb wird zum wichtigsten Lernort 
(Lehrbetrieb/Berufsfachschule/üK)

• Die gesamte berufliche Grundbildung an allen 
drei Lernorten ist konsequent handlungs-
kompetenzorientiert.
– Berufsfachschule ohne Fächerorientierung

– 2 Fremdsprachen für alle Lernenden

• Optionen (Vertiefungen) im 3. Lehrjahr
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Persönliches Portfolio: Bili, Zertfikate, Auslandaufenhalt etc.

Reform Kaufleute 2023 - Bildungssystematik 
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BM1

Standardsprache

2 Fremdsprachen

BM2

Standardsprache

2 Fremdsprachen

Höhere Berufsbildung

HF / eidg. Prüfungen
Fachhochschulen

Verordnung KV Art. 5 Abs. 4

Verordnung KV Art. 6 Abs. 5



v-ost skills – Fachkompetenzen – Angebot Gemeinden GR
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FM 4 (5. Semester)
Bau

(1 Tag)

FM 1 (2. Semester)
Einwohnerwesen

(1 Tag)

FM 6 (6. Semester)
Sozialwesen

(1 Tag)

FM 8 (3. Semester)
Kanzlei
(1 Tag)

FM 2 (4. Semester)
Steuern
(1 Tag)

• Fachkompetenzen «öffentliche 
Verwaltung» (ehemals 
Branchenkunde)

• Herausforderungen
– Mengengerüst Lernende (Gen. 23/26 

18 Lernenden – Gemeinden GR)

– Rotation Lernende

• finanzielle Unterstützung VBGA



v-ost-skills – Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen – Angebot fo
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M1 (1. Semester)
Kundenorientiertes 

Verhalten am Schalter 
und Telefon

(1 Tag)

M4 (4. Semester)
Lerntechnik update

(1/2 Tag)

M2 (2. Semester)
Lerntechnik basic

(1/2 Tag)

Zusatzmodul 1
Interkulturelle 

Kompetenz
(1/2 Tag)

M3 (3. Semester)
Agiles 

Selbstmanagement
(1/2 Tag)

Zusatzmodul 2
Redeangst 

überwinden
(1/2 Tag)



AdminLab – Das sind wir
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Das AdminLab ist eine Kooperation zwischen der fachstelle 
ostschweiz und dem kaufmännischen Verband Ostschweiz. 

Das AdminLab ist ein Lehrbetriebsverbund von öffentlichen 
Verwaltungen für Lernende im kaufmännischen Bereich in der 
Branche öffentliche Verwaltung. 

Wir sind das Kompetenzzentrum für Bildung und Beruf im 
betriebswirtschaftlichen Umfeld. Als Vordenker setzen wir 
Massstäbe für Lernende, Arbeitnehmende und Arbeitgeber. 

Wir sichern zukünftige Fachkräfte im kaufmännischen Bereich und 
bilden im Netzwerk als Lehrbetriebsverbund  «AdminLab» die 
Lernenden in der öffentlichen Verwaltung aus.  

Gemeinsam stark für den 

Nachwuchs.

fachstelle ostschweiz &

KV Ostschweiz



AdminLab – Wie funktioniert… «Ausbildung im Netzwerk»
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AdminLab – Benefit für die Lehrbetriebe
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Entlastung bei der 
Betreuung der 

Lernenden

Berufs- und 
Praxisbildner an 

Ihrer Seite, welche 
die neusten 

Entwicklungen und 
Trends in der KV-

Ausbildung 
kennen

Gemeinsam 
schaffen wir 
innovative 

Lehrstellen und 
bilden Lernende 
am Puls der Zeit 

aus 

Entlastung bei 
vielen 

administrativen 
Arbeiten

…was erwartet die Lehrbetriebe / Praxisbildner im AdminLab



Abschluss

Besten Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 

Während des Apéros finden Sie mich am Info-Desk. Gerne beantworte ich Ihre Fragen 
und gebe Ihnen vertiefte Informationen.
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